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OLIiTICA EMPRESARIAL |

Compromissos Organizacionais

MELHORIA CONTINUA

- Investir em tecnologia de ponta para melhorar a optimizacao e automacao
do processo produtivo, e primar pelo aumento da qualidade dos nossos|
produtos, pelo crescimento sustentavel do negodcio e pela satisfacdo dos nossos|
consumidores e clientes;

Promover a Melhoria Continua do Sistema de Gestdao da Qualidade,
analisando criticamente os nossos resultados;

- Melhorar continuamente os nossos produtos para que satisfacam as
necessidades e expectativas dos nossos consumidores e clientes.

AUMENTO DA SATISFACAO
DOS CONSUMIDORES E

- Oferecer produtos a precos justos e ser reconhecido pelos consumidores e
clientes como uma empresa de referéncia no mercado nacional;

- Prestar um servico de exceléncia que atenda os requisitos aplicaveis e
satisfaca as necessidades e expectativas dos nossos consumidores e clientes;

RECURSOS HUMANOS

CLIENTES
- Desenvolver relacdes de parceria com 0s nossos clientes.
- Educar, capacitar, consciencializar os nossos colaboradores e incentiva-los a
uma cultura de aprendizagem e criatividade para o desenvolvimento de toda a
AUMENTO DE organizacao;
COMPETENCIA DOS

- Assegurar em nossos colaboradores a consciéncia da sua contribuicdo para a
melhoria do Sistema de Gestao da Qualidade.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

- Respeitar a diversidade humana e cultural dos nossos colaboradores e do pais
em que actuamos;

- Criar oportunidades de emprego;
- Apoiar Instituicoes de Caridade;

- Contribuir para o desenvolvimento sustentavel, a saide e o bem-estar da
sociedade que estamos inseridos.

BEM-ESTAR
ORGANIZACIONAL

- Garantir condicdes seguras de trabalho aos nossos colaboradores;

- Focar no bem-estar e na qualidade de vida dos nossos colaboradores e
parceiros.

CUMPRIMENTO AOS
REQUISITOS LEGAIS

- Assegurar o cumprimentos dos requisitos legais aplicaveis ao nosso negécio €
0s compromissos assumidos perante as Partes Interessadas.
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